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| Studienabschnitt A ” Studienabschnitt B |
| 1. Sem. SoSe Il 2. Sem. WiSe Il 3. Sem. SoSe Il 4. Sem. WiSe I 5. Sem. SoSe [ 6.sem.wise || 7. Sem. SoSe |
|BPLG_ A_WIA Ine||BPLG_A_EBP mtr/ine||BPLG_A_FO1 Ine |BPLG_A_F02 Ine| |BPLG_B_BAT Ine/bzi/N.N.

01 Wissenschaftliches Arbeiten

1. Wissenschaftliche Texte erfassen und bearbeiten
2. Wissenschaftliche Literatur recherchieren und bewerten
3. Theorie-Praxis-Transfer

10 Evidence-Basierte Pflegepraxis

1. Evidence-Basierte pflegerische Interventionen
2. Pflegeklassifikationen und deren Anwendung
3. Journal Club

16 Pflegeforschung | 21 Pflegeforschung Il
1. Qualitative
Forschungsmethoden
2. Theorie-Praxis-Transfer B1

1. Quantitative Forschungsmethoden
2. Grundlagen der Statistik

27 Bachelorthesis

1. Forschungswerkstatt
2. Begleitseminar
3. Bachelorarbeit und miindliches

hochschule 21

(Mentorielle Begleitung der Phase Kolloquium
der empirischen Datenerhebung)
4 120 5 150) 5 150 4 120 6 180 7 210 16 480
BPLG_A_OPD mtr/ine||BPLG_ A_PWG mtr/ine]|BPLG_A_PDG mtr/lne
02 Orientierung Pflege DUAL 04 Pflegewissenschaftliche Grundlagen 07 Pflegediagnostik und Digitalisierung
1. Studienmanagement 1. Theoretische Grundlagen der Pflegewissenschaft 1. Pflegediagnostik
2. Professionelle Pflege 2. Evidence-Basierte Pflege 2. Digitalisierung in der Pflege
3. Theorie-Praxis-Transfer 3. Theorie-Praxis-Transfer
5 150 4 120 5 150 5 150 4 120
|BPLG_A_GEK N.N. |BPLG_A_BEB N.N. |BPLG_A_REF N.N.]|BPLG_A_POP N.N.
18 Gesundheitsbedingungen und Krankheitsphdnomene 20 Belasturlgs.erleben und 17 Ethik und Reflexion 23 Professionalisierung der Pflege und Interprofessionalitat
Bewidltigung
1. Belastungserleben und 1. Pflegeethik und ethische 1. Entwicklung der Pflege national und international
1. Pravention und Gesundheitsférderung Bewaltigung bei chronischer Fallsituationen 2. Zusammenarbeit/Interprofessionelle Ansatze
2. Ambient Assisted Living (AAL) Erkrankung 2. Reflektieren in der Pflege 3. Theorie-Praxis-Transfer (Schreibwerkstatt des "Service Learnings" und
2. Phanomene Burnout und Coolout Coaching zum Praktikum in einer anderen Einrichtung 120 Std)
von Pflegenden
4 120 3 90 5 150 4 120 5 150 4 120
|sPLG_A kBDI N.N.][BPLG_A_KBDII N.N.
13 Kommunikation und Berufsdidaktik | 19 Kommunikation und Berufsdidaktik Il
1. Moderation 1. Grundlagen der Didaktik und Methodik
2. (Kollegiale) Beratung 2. Angehdrigenschulung - Konzepte
3. Theorie-Praxis-Transfer 3. Mitarbeiter-Schulung - kompetenzbezogene Entwicklungsmodelle und
Beurteilen von Pflegekompetenzen
5 150 4 120 4 120 4 120
IBPLG_ A_OUMI bzi IBPLG_ A_OUMII bzi Stl.||BPLG_A_OUM i bzi Neuke/Pils
22 Organisation und Management | 24/25 Organisation und Management Il 26 Organisation und Management lli
1. Fihrungsmodelle & Fihrungsstile 1. MA-Flhrung 1. Teamentwicklung 1. Personalauswahl 1. Verfahren und Anweisungen 1. Dienstplan / Urlaubsplan,
2. BWL Grundkenntnisse 2. Fuhren & Leiten als Prozess 2. Betriebliche Kosten & 2. Entgeltsysteme / Budget und 2.QM Zeitwirtschaft
3. System- u. Rechtsordnung 3. Betriebsorganisation4 IT Leistungserstellung Abrechnungsverfahren / 3. Sozial- u. Arbeitsrecht 2. Personalentwicklung
4. Aufbau & Organisation des 4. Zivil- u. Haftungsrecht 3. Arbeitsablauforganisation Abrechnungsmethoden 3. Organisation und Grundprinzipien 3. Personalbedarfe
Gesundheitswesens 5. Gesundheitspolitik 4. Strafrecht u. Arbeitsschutz 3. Gesundheitsrecht, Sozialrecht, der ambulanten und stationaren 4. Arbeitsrecht
5. Gesundheitsdkonomie | Betreuungsrecht \ersorgung 5. Gestaltungsaufgaben in der
6. Aufbau & Prinzip der 4. Gesundheits6konomie I pflegerischen Versorgung
Sozialversicherung 5. Kostenentwicklung und 6. Case Management
Wettbewerb im Gesundheitswesen
5 150 5 150 5 150 5 150 4 120 4 120
| 18 || 22 || 24 || 22 | 23 1 15 | 16 140
Berufsausbildung I?I
. Qualifikation Erweiterte Qualifikation Qualifikation .
) ) . . ) ’ Gesamt CP 210
e R ey Pflegepraxis und Pflegedidaktik Management Wissenschaftliches Arbeiten EEETSEiNEES

Im Rahmen eines Aquivalenzfestellungsverfahrens kénnen berufliche Zusatzqualifikationen (z.B. der Anésthesie/Intensivpflege, der Praxisanleitung, der Gerontospychiatrie, einer Stationsleitungsausbildung) zu einer Anerkennung von Modulen und Lehrveranstaltungen im Studienprogramm fiihren. Die Module 22

B_OEM, 24 B_VEM, 25 B_POM sowie 26 B_QMA sind in die Module A_OUM | - Ill transformiert worden.




