
TaraCare
	

	Es	gibt	gute	Neuigkeiten-	unser	webbasiertes	Planungstool	TaraCare	geht
online!

	
TaraCare	ist	ein	Übersichts-und	Planungstool	für
die	generalistische	Ausbildung	zur
Pflegefachfrau/zum	Pflegefachmann,	welches
Ihnen	die	Möglichkeit	bietet	jederzeit	Einblick	in
die	Ausbildungspläne	Ihrer	eigenen	und	der
externen	Azubis	zu	erhalten.
	

In	Kürze	senden	wir	eine	detaillierte	E-Mail	an	alle	Mitglieder	mit	wichtigen
Informationen	und	einen	Einladungs-Link,	um	sich	bei	TaraCare	zu
registrieren.

Ausbildungsstart	Gesundheitsfachschule	Buchholz
01.04.2023

Es	sind	noch	Ausbildungsplätze	für	den	nächsten
Kursstart	am	01.04.23	an	der
Gesundheitsfachschule	frei!	Bewerbungen
werden	gerne	online	entgegen	genommen!
Informationen	über	die	Schule	und	das
Bewerbungsverfahren	finden	sie	auf
www.gsbz-buchholz.de.

Praxisanleiter*innen-Weiterbildung	2023	(300
Stunden)	an	der	Gesundheitsfachschule	(GSBZ)

Es	gibt	noch	freie	Plätze!
	

Dozentin:	Claudia	Hahne	und	weitere	Dozenten/	Dozentinnen
	
Block	1:	20.02.-	03.03.2023	(2	Wochen)
Block	2:	17.04.-21.04.2023
Block	3:	19.06.-	23.06.2023
Block	4:	21.08.-	25.08.2023
Prüfungen:	04.09.-	07.09.2023	(nach.	Absprache)
Block	5:	18.09.-	22.09.2023
	
Ort:	GSBZ	Buchholz,	IBF	Raum
	
Zeit:	08.30	Uhr	bis	16.30	Uhr
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Für	die	Anmeldung	und	Rückfragen	wenden	Sie	sich	bitte	per	E-Mail	an:
thomas.leonforte@krankenhaus-buchholz.de	oder
Heike.Landig@krankenhaus-winsen.de	oder	Nadine.Hausfeld@krankenhaus-
winsen.de

Berufsorientierung
	

Die	Berufsorientierung	in	den	Schulen	des	Landkreises	ist	eine	geeignete
Form,	um	über	die	neue	Ausbildung	aufzuklären.	Wir	stehen	in	enger
Zusammenarbeit	mit	dem	Bildungswerk	der	Niedersächsischen	Wirtschaft
gemeinnützige	GmbH	und	haben	schon	einige	Schüler	auf	diesem	Weg
erreichen	können.	Auch	Sie	als	Betrieb	haben	nun	die	Möglichkeit,	diese
Plattform	zu	nutzen.	Unten	stehend	finden	Sie	einige	Termine,	bei	denen	Sie
Ihren	Bertieb	und	das	Ausbildungsnetzwerk	Pflege	persönlich	präsentieren
können.	Sollten	Ihnen	ein	oder	mehrere	Termine	zusagen,	wenden	Sie	sich
bitte	an	Herrn	Roßband.	Kontaktdaten	finden	Sie	ebensfalls	unten.	
	

Oberschule	Rosengarten	(8.	+	9.	Jahrgang):	26.01.	+	27.01.2023
Grund-	und	Oberschule	Am	Ilmer	Barg,	Winsen/Luhe	(8.	Jahrgang):
09.02.2023
IGS	Buchholz	i.d.N.	(8.	Jahrgang):	08.03.	+	09.03.2023
Hauptschule	Tostedt	(8.	Jahrgang):	16.03.2023
Oberschule	Neu	Wulmstorf	(9.	Jahrgang):	23.05.	+	24.05.2023
IGS	Winsen-Roydorf	(8.	Jahrgang):	21.,	22.	und	23.06.2023
Oberschule	Hollenstedt	(7.	Jahrgang):	30.06.2023
Albert-Einstein-Gymnasium	Buchholz	i.d.N.	(8.	oder	11.	Jahrgang):
Termine	noch	nicht	fix,	vermutlich	3	Tage	Ende	Juni	2023

	
Kontakt:	Markus	Roßband	(Pädagogischer	Mitarbeiter)

Bildungswerk	der	Niedersächsischen	Wirtschaft
gemeinnützige	GmbH
Fährsteg	5a
21337	Lüneburg

Tel:	041312246912
Fax:	041312246913
markus.rossband@bnw.de

Verkürzte	Ausbildung	in	der	Pflegeassistenz
–	eine	Chance	für	Quereinsteiger*innen

	
Die	BBS	Winsen	und	perspektivisch	ggfs.	auch	die	BBS	in	Buchholz	sind
berechtigt,	Quereinsteiger*innen	in	die	Klasse	2	der	Pflegeassistenz
aufzunehmen.	Die	Ausbildung	dauert	10	Monate	und	führt	zu	dem	Abschluss
“Staatlich	geprüfte	Pflegeassistentin/	Staatlich	geprüfter	Pflegeassistent”.
	
Möchten	Sie	Ihre	Mitarbeitenden	weiterqualifizieren	und	ihnen	eine
Ausbildung	mit	staatlichem	Abschluss	in	der	Pflege	ermöglichen?	Dann	finden
Sie	hier	alle	wichtigen	Informationen.

Handlungsempfehlungen	für	Betriebe	(TdpA)	und
Schulen	im	Ausbildungsnetzwerk	PFLEGE
im	Landkreis	Harburg	(ANP)
(Themenübersicht)
1.	Wochenarbeitsstunden	/	Dienstplangestaltung	im	Praxiseinsatz	/
Mehrarbeit
2.	Fehlzeiten	/	Krankmeldungen	/	AU	Bescheinigungen
3.	Ausgleichszahlung	für	Praxisanleitung	(PA)	/	PA	bei	Wahleinsätzen
4.	Schichtzulagen	im	Fremd-Einsatz	(?)
5.	Selbstständiger	Einsatz	in	der	ambulanten	Pflege	(?)
6.	Konfliktklärung	/	Verbesserungsvorschläge	/	„Herausforderungen“
7.	Wechsel	von	Ausbildungsbetrieben
	
Das	aktuelle	Dokument	wird	jeweils	auf	der	Internetseite	des	ANP
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bereitgestellt.
	

Handlungsempfehlungen

Frohe	Weihnachten!
Wir	wünschen	Ihnen,	Ihren	Mitarbeiter*innen	und	Familien	besinnliche
Festtage	und	einen	fröhlichen	Start	in	das	Neue	Jahr	2023.	Wir	bedanken	uns
für	ein	weiteres	Jahr	erfolgreicher	Zusammenarbeit	und	freuen	uns	auf	die
Zukunft.

Bleiben	Sie	gesund!

Ihr	Projektteam

Ausbildungsnetzwerk	Pflege	LK
Harburg
www.ausbildungsnetzwerkpflege.de
info@ausbildungsnetzwerkpflege.de
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