
Online-Version anzeigen

NetzwerkNews
Save the Date – Netzwerktreffen 2026

Wir laden Sie herzlich zu unserem nächsten Netzwerktreffen ein:

Mittwoch, 16. September 2026

14:00 bis 16:30 Uhr

DRK-Zentrum Winsen, Benzstraße 18, 21423 Winsen

Schwerpunktthema:

Die neue Ausbildung zur PflegeFACHassistenz ab 2027

Freuen Sie sich auf:

aktuelle Informationen aus dem Ausbildungsnetzwerk,

Ergebnisse aus dem örtlichen Pflegebericht,

fachliche Impulse zur Pflegefachassistenz,

Informationen zum Umsetzungsstand im Landkreis,

Austausch und Vernetzung bei einem gemeinsamen Snack.

Für die Teilnahme wird eine Fortbildungsbescheinigung über 5 Unterrichtseinheiten

ausgestellt, die auf das jährliche Praxisanleitungs-Update angerechnet werden kann.

Anmeldungen bitte an:

info@ausbildungsnetzwerkpflege.de

Die Plätze sind begrenzt.

 

Personalwechsel in der Koordinierungsstelle

Nach vielen Jahren engagierter Arbeit hat unsere geschätzte Kollegin Irene Nieschke die

Koordinierungsstelle verlassen und ist in den wohlverdienten Ruhestand gegangen.

Wir bedanken uns herzlich für ihren Einsatz, ihre Kompetenz und die vertrauensvolle

Zusammenarbeit.

Gleichzeitig freuen wir uns, Cindy Langenbeck als neue Kollegin in der

Koordinierungsstelle begrüßen zu dürfen und wünschen ihr einen erfolgreichen Start.

Kontaktdaten:

Cindy Langenbeck

Bürgerweide 20

21423 Winsen (Luhe)

Tel: 04171 - 881969 Mobil: 01520 - 8297476

Mail: c.langenbeck@ausbildungsnetzwerkpflege.de

Unternehmenssteckbriefe aktualisieren

Auf unserer Homepage finden Interessierte eine interaktive Karte mit den

Netzwerkbetrieben im Landkreis Harburg.

Damit die Informationen aktuell bleiben, möchten wir die Unternehmenssteckbriefe

überarbeiten. Hinterlegt werden können beispielsweise:

mailto:info@ausbildungsnetzwerkpflege.de
tel:04171%881969
tel:04171%881969
mailto:c.langenbeck@ausbildungsnetzwerkpflege.de


Aktuelles zur PflegeFACHassistenz

INQA-Coaching: Erfolgreiche Veränderungsprozesse fördern lassen

Kostenloses Online-Angebot: Deutsch in der Pflege

aktuelle Kontaktdaten

Unternehmensbeschreibung

Ausbildungsschwerpunkte

Besonderheiten Ihres Betriebs

Bitte senden Sie uns Ihre Informationen per E-Mail, damit wir Ihren Eintrag aktualisieren

können. Den Unternehmensteckbrief können Sie hier downloaden.

Mit Beginn des Schuljahres 2027/2028 startet zum 1. August 2027 an den BBS Buchholz

und den BBS Winsen die neue Ausbildung zur Pflegefachassistenz. Die vergütete

Ausbildung dauert 18 Monate und eröffnet attraktive Perspektiven im Gesundheitswesen.

In einer Arbeitsgruppe wurden erste Überlegungen zur Gestaltung der zukünftigen

Kooperationsverträge diskutiert. Ziel ist es, die bewährten Strukturen der generalistischen

Pflegeausbildung auf die neue Ausbildungsform zu übertragen und das bestehende

Netzwerk zu nutzen.

Weiteres erfahren Sie beim Netzwerktreffen am 16.09.2026.

Viele Unternehmen stehen vor Herausforderungen wie Digitalisierung,

Fachkräftesicherung oder der Weiterentwicklung von Führungsstrukturen.

Mit dem Förderprogramm INQA-Coaching des Bundesministeriums für Arbeit und

Soziales (BMAS), kofinanziert durch den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+), können

Betriebe bis zu zwölf Coaching-Tage mit einer Förderung von 80 Prozent nutzen.

Aktuelle Praxisbeispiele zeigen nachhaltige Erfolge:

neue Arbeitsplätze durch Unternehmenswachstum,

gestärkte Führungsstrukturen,

effizientere Arbeitsabläufe durch den Einsatz von KI.

Über die INQA-Coaching-Karte können interessierte Betriebe schnell eine Beratungsstelle

in ihrer Nähe finden.

Für Auszubildende und Beschäftigte in der Pflege mit Deutschkenntnissen ab B2-Niveau

gibt es ein kostenloses Online-Angebot:

Mini-Training „Deutsch in der Pflege“

10-stündiger Selbstlernkurs

flexibel und ortsunabhängig

speziell für Ausbildung und Beruf in der Pflege

interaktive Live-Übungen mit erfahrenen Lehrkräften

kostenfrei dank EU-Förderung

Eine gute Möglichkeit, Fach- und Berufssprache gezielt zu verbessern.

Hier geht es zur Anmeldung.

Sprachförderungs-Tool Casuu

Ein starkes Angebot, das sich steigender Beliebtheit erfreut. Das digitale Sprachlerntool

trainiert typische Gesprächssituationen aus der Pflege und hilft internationalen

Mitarbeitenden, fachliche und alltagsnahe Kommunikation sicherer zu meistern. Die

Grundgebühr wird vom Landkreis übernommen – zusätzliche Lizenzen können

http://www.ausbildungsnetzwerkpflege.de//media/210203_anp_steckbrief_unternehmen.pdf?utm_source=brevo&utm_medium=email&utm_campaign=Netzwerk%20News%20Juni%202026
https://www.inqa.de/DE/angebote/inqa-coaching/inqa-coaching-karte-ibs/uebersicht.html?utm_source=brevo&utm_medium=email&utm_campaign=Netzwerk%20News%20Juni%202026
https://www.goethe.de/ins/de/de/ort/wic/dip.html?utm_source=brevo&utm_medium=email&utm_campaign=Netzwerk%20News%20Juni%202026


Berufsorientierung an Schulen

Empfehlung Online-Veranstaltung

Pflegebetriebe bereits für unter 30 € monatlich und jederzeit kündbar nutzen. Vielleicht ist

jetzt der richtige Zeitpunkt, Casuu einmal im eigenen Team auszuprobieren!

Für weitere Infos wenden Sie sich an die Koordinierungsstelle oder schauen Sie hier.

Am 11. Juni 2026 ist das Ausbildungsnetzwerk PFLEGE bei der

Berufsorientierungsveranstaltung am Gymnasium Tostedt vertreten.

Wir freuen uns darauf, Schülerinnen und Schüler über die vielfältigen Ausbildungs- und

Karrieremöglichkeiten in der Pflege zu informieren.

Für die folgenden Termine suchen wir noch Einrichtungen aus der Pflege, die sich

beteiligen und ihren Beruf vorstellen möchten:

Oberschule Rosengarten – 29. Juni 2026 (Jahrgang 8)

Die Teilnahme kann beispielsweise über Gespräche mit Schüler*innen, kleine

Mitmachaktionen oder Einblicke in den Arbeitsalltag erfolgen. Wenn Sie Interesse haben,

kontaktieren Sie:

Markus Roßband

Pädagogischer Mitarbeiter

Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft

gemeinnützige GmbH

Fährsteg 5a

21337 Lüneburg

Tel: 041313030723

Mobil: 01717678689

Fax: 041313030719

markus.rossband@bnw.de

Darüber hinaus beteiligt sich das Ausbildungsnetzwerk Pflege am 27. & 28. August 2026

an der Berufsmesse „BerufsBeats“ in Lüneburg. Die Veranstaltung verbindet

Berufsorientierung mit einem attraktiven Rahmenprogramm und schafft eine lockere

Atmosphäre für den Austausch. Interessierte Schülerinnen und Schüler haben dort die

Möglichkeit, sich bei guter Musik und vielfältigen Aktionen über Ausbildungs- und

Karrieremöglichkeiten in der Pflege zu informieren.

Als Kooperationspartner des Unternehmensnetzwerks Frau & Wirtschaft unterstützen wir

folgende Online Veranstaltung:

Optimismus – Strategien für ein lebensfrohes Mindset

17. Juni 2026

18:00 bis 21:00 Uhr

Online

Optimistische Menschen gelten als gesünder, widerstandsfähiger und erfolgreicher. In

diesem Workshop erfahren Sie, wie Sie auch in herausfordernden Zeiten den Blick auf

Ihre Stärken und Chancen bewahren können.

Referentin:

Sandra Differt

(Diplom-Betriebswirtin, Coach und Supervisorin)

Die Veranstaltung richtet sich an Beschäftigte der Verbundunternehmen und ist kostenfrei.

Anmeldung:

Katja Eggers

info@netzwerk-familie-wirtschaft.de

Telefon: 04131 303968

Bitte geben Sie bei der Anmeldung an, ob Ihr Arbeitgeber Mitglied im

Ausbildungsnetzwerk PFLEGE, im Unternehmensnetzwerk Frau & Wirtschaft oder im

https://casuu.com/lkh?utm_source=brevo&utm_medium=email&utm_campaign=Netzwerk%20News%20Juni%202026
mailto:info@netzwerk-familie-wirtschaft.de


Schließzeit ANP Büro

© 2021 Ausbildungsnetzwerk Pflege im Landkreis Harburg

Überbetrieblichen Verbund ist.

Bitte beachten Sie:

In den Sommerferien bleibt die Koordinierungsstelle in Kalenderwoche 30

(20. - 24. Juli 2026) geschlossen.

Wir wünschen allen eine erholsame Sommerzeit.

Ihre Koordinierungsstelle des Ausbildungsnetzwerks Pflege im Landkreis Harburg

Koordinierungsstelle 

Ausbildungsnetzwerk Pflege LK Harburg

www.ausbildungsnetzwerkpflege.de

info@ausbildungsnetzwerkpflege.de
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